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Berufsstand / Griine Branche
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Ein Teil der ,,Mannschaft* bei ihrem Betriebsausflug auf Mallorca. | Fotos: Besendahl

Auf jeden Mitarbeiter

kommt es an!

Die Firma Besendahl aus Wedel feierte in die-
sem Herbst ihr 30-jdhriges Bestehen.

Gorn Besendahl hat seinen Betrieb in einem
Schuppen in Hamburg-Rissen sprichwértlich
mit der Schubkarre in der Hand und reichlich
Enthusiasmus 1982 gegriindet. Der Elan des
Self-Made-Unternehmers ist bis heute geblie-
ben. Inzwischen gehort sein 20-kdpfiges Un-
ternehmen zu den ersten Adressen unter den
renommierten Gartengestaltern in ganz Ham-
burg und Umgebung. Gorn Besendahl legt Wert
auf einen hohen technischen Standard der ein-
gesetzten Maschinen und Gerdte. In seiner
langjahrigen Berufserfahrung und personli-
chen Kundenbetreuung sowie in der ausgewo-
genen Kombination von fachlicher Kompetenz

Schwabengitter - das Rasengitter!

e in vier verschiedenen Ausfiihrungen
e Lieferung innerhalb von 24 Stunden
® 10 Jahre Garantie auf Materialbruch

e integrierte Dehnfugen langs und quer
e hochelastisches Recyclingmaterial
e extrem leicht und schnell zu verlegen
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Die Firma Besendahl liegt genau an der Stadtgrenze
von Wedel zur Hansestadt Hamburg.

und betriebswirtschaftlichem Know-how sieht
er die wesentlichen Erfolgskonzepte. ,,Besen-
dahl - und drauf3en wird es schon,* lautet der
Claim des Unternehmens. Von der professio-
nellen Bearbeitung hochwertiger Privatgar-
ten bis zur Abwicklung von Kleinstauftragen
und dem Angebot brancheniibergreifender Ge-
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werke reicht das breite Dienstleistungsspek-
trum. Auch Maurer-, Klempner- oder Elektriker-
arbeiten werden im Bedarfsfall mit ausgefiihrt.
Das gute Betriebsklima wird von den Mitarbei-
tern besonders geschatzt. Viele sind bereits
iiber zehn Jahre, einige sogar {iber 20 Jahre bei
der Firma beschaftigt. Auch die beiden Neuzu-
gange im Biiro kdnnen das kollegiale Miteinan-
der bestdtigen.

Ich mag das Persdnliche, Induviduelle. Man
ist ein Teil von etwas. Hier herrscht ein be-
sonderer Charme, der natiirlich stark von un-
serem Chef geprégt ist. Aber jeder Mitarbeiter
tragt seinen Teil dazu bei. Und nicht zu verges-
sen: Ich mag meinen Chef. Das ist ein grofier
Vorteil, damit man gern zur Arbeit geht,“ sagt
Selly Wiegreffe, die seit 2011 im Biiro tétig ist.
Ihre Kollegin Claudia Friedrich ist seit diesem
Jahr mit dabei: ,,Mir macht die Arbeit Spaf3. Da
macht mir der weite Anfahrtsweg auch nichts
aus. Wir haben ein tolles Team, nette Kollegen
und einen prima Chef, der ein Zuh6r-Ohr hat,
sowie einen prima zweiten Chef, der ein zwei-
tes Zuhor-Ohr hat.*

Damit ist Norbert Lau, Prokurist und Innen-
dienstchef gemeint, der die Bedeutung der be-
sonderen Wertschatzung fiir die Mitarbeite-
rinnen erldutert: ,In einem mittelstandischen
Betrieb wie dem unseren kommt es auf jeden
Einzelnen an. Bei uns ist kein Mitarbeiter eine
bloBe Nummer. Wir kénnen auch in Krisenzei-
ten einen relativ sicheren Arbeitsplatz anbie-
ten und beschaftigen unsere Mitarbeiterlnnen
auch im Winter durchgehend, soweit dies von
der Auftragslage her moglich ist. Neben einer
fairen Bezahlung bieten wir auBergewdhnli-
che Sozialleistungen. Es gibt beispielsweise
eine Firmensauna, die jeder Mitarbeiter nut-
zen kann. Wir machen regelméafiig etwas mit-
einander und gehen gemeinsam auf Kanutour
oder machen einen Kurztrip nach Mallorca an-
stelle der Weihnachtsfeier.“ Die Anerkennung
von Leistung sei besonders wichtig fiir das Be-
triebsklima. Dabei komme es nicht nur auf die
Bezahlung an! Die Firma sucht derzeit eine/n
Planer/in. ,,Wir mochten unsere Qualitdt wei-
ter steigern und zukiinftig professionellere Pla-
nung anbieten kdnnen,* so Gérn Besendahl.
www.besendahl-gartengestaltung.de 1
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